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Prébujac uporzadkowaé zakresy odpowiedzialnosci poszczegéinych oséb w obszarach zwigzanych z tworzeniem karty lub IPET, przedstawiamy poniisze

zestawienie:

Obszar

Kto?

W jakim zakresie?

Uwagi

Organizowanie spotkari zespotu

Dyrektor

Osoba koordynujaca prace zespotu

Pierwsze spotkanie zespotu

Organizowanie kolejnych spotkar

Na tym spotkaniu dyrektor
wskaze (wyloni) osobe
koordynujaca prace zespotu).

Zgodnie z terminami ustalonymi
w karcie i IPET

Dokonanie wielospecjalistycznej/
wieloaspektowej oceny funkcjonowania
i ocena zakresu, w jakim uczeri wymaga
pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Nauczyciele i specjalisci —
cztonkowie zespotu

Zaplanowanie i przeprowadzenie oraz

zapisanie jej wynikéw

Na podstawie obserwacji
wiasnych, analizy dokumentéw
(orzeczenia, opinii i innych),
rozméw z rodzicami (innymi
osobami istotnymi z punktu
widzenia zbierania informacji),
ankiet, analizy osiggnig¢
szkolnych ucznia oraz analizy
wytwordw dziecka itp.

Formy, sposoby, okres udzielania
pomocy | wymiaru godzin, w jakim beda
realizowane poszczegélne formy

Zespot

Dyrektor

Proponuje

Ustala

Zapisuje w karcie lub IPET
zalecane formy, sposoby i okresy
udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne).

Wariant 1

Jesli dyrektor dysponuje
wystarczajaca liczbg godzin
wynikajaca z art. 42 Karty
Nauczyciela — zapisuje w karcie
lub IPET ustalone formy, sposoby
i okresy udzielania pomocy
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[image: image2.jpg]psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym
poszczegdine formy pomocy beda
realizowane; pod ustaleniami
umieszcza date i podpis. Wpisuje
je do arkusza organizacji szkoty.

Wariant 2

Kiedy dyrektor ma niewystarcza-
jaca liczbe godzin z art. 42 Karty
Nauczyciela - ustala z organem
prowadzacym finansowanie
dodatkowych godzin. Po
dokonaniu tych ustaleri wpisuje je
do arkusza organizacji szkoty oraz
karty lub IPET; pod ustaleniami
umieszcza date i podpis.

Wariant 3

Jesli uczen rozpoczat nauke w
szkole po zatwierdzeniu arkusza
organizacji szkoly, dyrektor po
ustaleniu finansowania
dodatkowych godzin tworzy
aneks do arkusza organizacji
szkoty, a ustalone formy, sposoby
i okresy udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym
poszczegbine formy pomocy beda
realizowane wpisuje do karty lub
IPET; pod ustaleniami umieszcza
date i podpis.
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[image: image3.jpg]Wykonywanie zalecer zawartych w
karcie lub IPET

Osoby pracujace z dzieckiem

Zgodnie z ustaleniami zawartymi w
karcie oraz PDW i IPET

Ocena efektywnosci udzielanej pomocy | Zespot Zbiera informacje z monitoringu, | Zapewnia spojnosé
oraz planowanie dalszych oddziatywan prowadzi ewaluacjg, uzupetnia zapisy | podejmowanych dziatart
zwiqzane z dalszymi planowanymi | wspierajacych. Proponuje zmiany
oddziatywaniami, proponuje zmiany. | w zakresie form sposobéw i
okresdw udzielania pomocy.
Ustala kolejne formy, sposoby i | W kolejnych latach nauki dziecka
Dyrektor okresy udzielania pomocy oraz | wpisuje je do arkusza
wymiar godzin. organizacyjnego, po jego
zatwierdzeniu wpisuje do karty
lub IPET.
Przekazywanie ustalen zespotu Zespot Przedstawia karte lub IPET Informacja w formie pisemnej
dyrektorowi po kazdym posiedzeniu
zespotu.
Dyrektor Niezwtocznie  po  zatwierdzeniu

arkusza  organizacyjnego  wpisuje
ustalone formy, sposoby, okresy
pomocy oraz wymiar godzin do karty
lub IPET lub dokonuje ustaleri z
organem prowadzacym, jesli potrzeba
pojawia sig w trakcie roku szkolnego i

sporzadza aneks do  arkusza.
Przekazuje  informacje  rodzicom
ucznia lub petnoletniemu uczniowi o
formach, sposobach i okresach

udzielania pomocy oraz wymiarze
godzin.
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